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河南省中等职业学校品牌示范/特色专业

建设项目任务书

（2015年度）

学 校 名 称      河南省工业学校   （盖章）
专业名称及代码    数控技术应用051400     
申 报 类 别：品牌示范专业√□     特色专业□
学校主管部门      河南省教育厅     （盖章）

填   表   人         崔永远            
填 报 时 间  _________   __  ____________
联 系 电 话                              

河 南 省 教 育 厅  制

2015年6月

填 写 说 明
1.任务书的各项内容实事求是，文字表达明确、简洁。经学校领导严格审核。

2.表中空格不够时可另附页，页码顺延清楚。

3.任务书用A4纸张打印并装订成册，素色纸质封面。

4.表中专业名称及代码按照《中等职业学校专业目录（2010年修订）》规范填写，不在《目录》内的专业应注明，并附有省教育厅批复文件。

5.表中时间节点为2014年12月30日，验收时间节点为当年8月31日。

	表1-基本情况表

	学校名称
	河南省工业学校
	通信地址
	郑州市文化路78号

	学校

法定代表人
	姓名
	职务
	固定电话
	移动电话
	电子邮箱

	
	张华
	校长
	（0371）63295111
	13333710666
	zhanghua1262@sina.com

	项目负责人
	姓名
	职务
	固定电话
	移动电话
	电子邮箱

	
	周自斌
	系主任
	（0371）63219005
	15837198823
	

	建设专业

负责人
	姓名
	职务
	专业技术职务
	移动电话
	电子邮箱

	
	崔永远
	教师
	讲师
	13598096397
	

	学校现设专业数
	12
	申报专业
	数控技术应用
	申报专业

开办时间
	2002年

	申报专业中职学历教育

在籍生规模（人）
	2014年
	2013年
	2012年

	
	807
	378
	410

	相

关

专

业

群

情

况
	专业名称
	全日制在校生人数
	专任教师数
	已建成实训室
	校外实训基地数

	
	机电一体化
	180
	10
	8
	2

	
	电气自动化
	
	
	
	

	
	汽车维修与检测
	280
	8
	6
	1

	相关专业实训室面积
	3000M2
	本专业实训室面积
	1800M2

	拟试点建设周期
	年，自2015年8月 至 2017 年8月

	拟试点建设周期的论证报告摘要（200字左右）

学校品牌示范专业建设以服务中原经济区建设为宗旨，服务当地经济发展为目标，以数控技术应用专业内涵建设为抓手，依托现有基础条件，结合周自斌大师数控工作室，以双师型教师队伍建设为切入点，加强专业师资队伍、实训基地建设、专业文化建设，狠抓教学质量，完善校企合作机制，创新工学结合模式，规范学生管理与教学管理，使专业建设管理工作的规范化、标准化和信息化水平不断提高。进一步深化校企合作，使专业发展与校企合作充分融合，创建“工学结合、校企合作、顶岗实习”的人才培养模式。通过建设数控精品微课程，开发数控车、铣校本教材，通过两年的建设周期，将数控专业师资队伍打造成名师队伍，将数控技术应用专业建设成为河南省中等职业学校特色鲜明，示范引领的名牌专业，在全省乃至全国起示范和引领作用。



	表2-项目建设情况表

	建设任务
	现有基础
	2016年8月

（预期目标、验收要点）
	2017年8月

（预期目标、验收要点）

建设期1年者不填
	2018年8月

（预期目标、验收要点）

建设期2年者不填

	任务
	具体任务
	
	
	
	

	完善

专业

建设

管理

机制
	1.建立专业建设指导委员会
	建立了专业建设领导小组
	预期目标：建立专业指导委员会基本框架
验收要点：学校出台的相关文件、研讨会记录、聘书
	预期目标：完善专业指导委员会各项制度

验收要点：企业出台的相关文件、会议记录、聘书
	

	
	2.专业方向动态调整机制
	制订了人才培养方案
	预期目标：发现动态调整需求
验收要点：企业调研报告 
	预期目标：建立动态调整机制
验收要点：人才培养调整方案
	

	
	3.实施“双证书”教育
	已开展“双证书”教育
	预期目标：建立相关的制度，确保两者之间相互关联

验收要点：近两年职业资格证书、花名册、培训签到表、
	预期目标：双证书通过率98%
验收要点：近两年花名册、职业资格证书、培训签到表、考证现场图片
	

	
	4、完善和实施人才培养方案
	已制定人才培养方案
	预期目标：建立工学结合人才培养方案

验收要点：培养方案
	预期目标：建立校企合作人才培养方案

验收要点：培养方案、总结分析报告
	

	
	5、行业企业专家指导教育教学机制
	外聘教师实施教育教学
	预期目标：建立行业技术人员参与指导教育教学机制
验收要点：相关图片、指导过程记录、聘书
	预期目标：建立并运行行业专家参与指导教育教学机制
验收要点：相关图片、指导过程记录、聘书等
	

	
	6、校企合作培养技术技能人才机制
	已建立校内实训基地和部分校外实习实训基地
	预期目标：建立校企合作实习实训制度

验收要点：“订单班”培养协议、校企合作人才培养方案
	预期目标：建立校企合作联合培养机制

验收要点：“冠名班”协议、开班图片记录、完善校企合作人才培养方案
	

	优化

专业

课程

结构

与

教学

内容
	1.优化课程结构，构建适应专业发展需要的课程体系。
	建立了数控专业课程体系。
	预期目标：建立根据职业岗位、行业、企业用人标准，论证调整目前的课程体系。

验收要点：相关文件、课程表
	预期目标：建立课程体系调整机制
验收要点：相关文件、课程表、验收报告
	

	
	2.推行适合专业人才培养的教学方法。
	开展“基于工作过程，教、学、做一体化”的教学方法。
	预期目标：推行一体化教学方法，完善实施方案、教学计划等

验收要点：一体化教学大纲、教学计划、实施方案
	预期目标：核心课程实施一体化、项目教学等多种教学方法并举
验收要点：教学大纲、实施方案、教学计划
	

	
	3.积极编写校本教材
	对现有教材进行了整理，内容上进行调整。
	预期目标：编写《数控车削编程与实训》核心课程校本教材

验收要点：校本教材、相关教辅材料、相关课程标准
	预期目标：编写《数控铣削编程与实训》核心课程校本教材

验收要点：校本教材、相关教辅材料、相关课程标准
	

	
	4.加强信息技术与专业教学的融合
	教师能够利用现代化的教学手段进行教学。
	预期目标：对《数控车削编程与实训》等课程制作微课
验收要点：相关课程微课。
	预期目标：对《数控铣削编程与实训》等课程制作微课。

验收要点：相关课程微课及截图
	

	加强

专业

师资

队伍

建设
	1.提升专业课教师的理论水平和实践操作能力
	专业课教师能够进行理论实践一体化教学
	预期目标：加强专业课教师培训力度，进一步提高教师的理论和实践能力。

验收要点：相关培训证书、培训总结、实践证明材料
	预期目标：加强教师培训力度，进一步提高教师的理论和实践能力。

验收要点：相关培训证书、培训总结报告、获奖证书
	

	
	2.“双师型”教师的培养
	目前专业教师80%达到“双师型”教师标准
	预期目标：加强教师培训力度，坚持“请进来，走出去”进一步提高教师的理论和实践能力。

验收要点：培训、实践证明材料、双师教师相关证书
	预期目标：专业课100%达到双师型教师标准
验收要点：培训、实践证明材料、双师教师相关证书
	

	
	3.专业带头人、骨干教师的培养
	从学历职称、业务素质、实践能力、科研创新能力上进行综合评定，确定培养对象
	预期目标：拓宽培养途径、方式、建立培养档案，培养3名骨干教师。

验收要点：培训证书、实践材料、实践总结报告
	预期目标：拓宽培养途径、方式、建立培养档案，培养5名骨干教师,2名专业带头人。

验收要点：培训证书、实践材料、实践总结报告
	

	
	4.加强兼职教师队伍建设
	聘请了3名企业、学校的专家作为本专业的兼职教师
	预期目标：制定切实可行的兼职教师队伍建设规划和定期培养机制
验收要点：规划材料、培养制度、上课记录
	预期目标：建立完善的制度保障，充分发挥兼职教师的专家引领作用，提高全体兼职教师的教学水平。

验收要点：聘书、授课方案
	

	
	5、提高公共基础课教师教学水平
	
	预期目标：提高公共基础课服务专业教学的意识
验收要点：培训证明材料、有关教案
	预期目标：提高公共基础课服务专业教学的能力

验收要点：培训证明材料、有关教案
	

	改善

专业

实训

教学

条件
	1.建设CAD/CAM仿真实训室
	现有实验仿真电脑单机100台
	预期目标：

更新电脑配置，增加数量，安装路由器与交换机形成网络。

验收要点：

实训室照片、购置记录。
	预期目标：

安装CAXA数控车、CAXA制造工程师软件、UG软件。

验收要点：

使用过程图片及安装截图
	

	
	2.加大校外实训基地建设
	先后与河南江泰机械制造、郑州海特模具、郑州飞虹热处理、海马汽车等十余家行业企业建立了校企合作关系。
	预期目标：加大校外实训基地建设力度，新增1家校外实训基地

验收要点:协议、实训记录
	预期目标：在以前的基础上，新增2家校外实训基地

验收要点：合作协议、实训记录
	

	
	4、升级现有实训设备
	车削中心及其它数控实训设备
	预期目标：升级改造现有设备

验收要点：相关图片、升级方案
	预期目标：建设无人操作自动上下料数控生产平台

验收要点：相关图片、升级方案、实地考察
	

	改革

专业

教学

质量

评价

模式
	1.实行以促进就业为导向，以能力为本位的教学质量评价办法。
	坚持多元评价方法，注重过程性评价，同时坚持教师评价与学生互评相结合的方法
	预期目标：制定专业能力考核方案

验收要点：相关文件、考核方案、实施记录
	预期目标：制定完善与岗位需求、职业资格鉴定一致的《数车技能考核标准》《数铣技能考核标准》

验收要点：《数车技能考核标准》《数铣技能考核标准》
	

	
	2.构建多方参与的专业教学质量检测评价机制与评价模式
	目前专业教学质量检测评价形式过于单一
	预期目标：建立教师学科质量考评细则和分层次考核方案。

验收要点：考评细则、分层次考核方案
	预期目标：制定多方参与的学科质量考核细则和多种形式考核方案。

验收要点：学科考评细则、考核方案
	


	表3-项目建设成果表

	成果指标
	现有基础
	201 6 年 8 月

（预期目标、验收要点）
	201 7 年 8 月

（预期目标、验收要点）
	201 8 年 9 月

（预期目标、验收要点）

建设期2年者不填

	一级指标
	二级指标
	
	
	
	

	提升社会服务能力
	1.学历教育规模
	学历教育在校生规模为 300人
	预期目标：
学历教育在校生规模达到400人以上。

验收标准：

近两年学生花名册
	预期目标：
学历教育在校生规模达到500人以上。

验收标准：

近两年学生花名册
	

	
	2.承担社会培训
	年均职业培训规模为200人
	预期目标：
年均职业培训规模达到300人次以上。

验收标准：

多家企业培训协议及图片
	预期目标：
年均职业培训规模达到400人次以上。

验收标准：

多家企业培训协议及图片
	

	
	3.双证书和就业率
	现毕业生“双证书”获取率达到95%以上，毕业生就业率达到 98%以上
	预期目标：

坚持规模与质量并行发展的原则，推行毕业生“双证书”制度获取率达到98%以上，毕业生就业率达到98.5%以上，就业对口率达到75%以上。
验收标准：
1.鉴定机构批文

2.鉴定工种理论与实操试卷

3.资格证书复印件

4.毕业生花名册

5、毕业生就业情况表
6、就业对口率证明材料
	预期目标：

坚持规模与质量并行发展的原则，推行毕业生“双证书”制度获取率达到98.5%以上，毕业生就业率达到99%以上，就业对口率达85%以上。
验收标准：

1.鉴定机构批文

2.鉴定工种理论与实操试卷

3.资格证书复印件

4.毕业生花名册

5、优秀毕业生就业创业案例
6、就业对口率证明材料
	

	
	4、开展省级骨干教师培训
	现已培训60人次
	预期目标：培训省骨干教师80余人次
验收要点：签到表、培训人员花名册
	预期目标：培训省骨干教师90余人次

验收要点：签到表、培训人员花名册、结业证书复印件
	

	引领示范

作用
	1. 参与省教育厅教科研项目、对话等活动
	参与省教育厅教科研项目10余项
	预期目标：

参与教育厅教科研项目，并获得三等奖以上

验收标准：
获奖证书、活动照片等
	预期目标：

参与教育厅教科研项目，并获得二等奖以上

验收标准：
相关教科研项目、获奖证书、活动照片等
	

	
	2. 参加省级数控技能大赛和国家级数控大赛
	已获得省级数控大赛一等奖两项，国家级大赛三等奖两项。
	预期目标：

保持省级数控大赛二等奖以上

验收标准：
获奖证书、活动照片等
	预期目标：

保持省级数控大赛二等奖以上
验收标准：
获奖证书、活动照片等
	

	
	3、参加参与全国影响的行业活动，提高教育教学研究层次
	参加行业企业组织的交流会
	预期目标：

举办全省数控行业及机器人交流研讨会
验收标准：
会议现场照片、会议相关记录
	预期目标：

参加数控机床行业会展活动并参与相关前沿技术交流研讨活动
验收标准：
会议现场照片、会议相关记录
	

	
	
	
	
	
	


	表4-项目资金投入预算表

	建设任务
	资金预算及来源

	
	省级财政投入
	级地方财政投入
	行业企业投入： 合作企业
	其他投入： 学校自筹
	合计

	
	2015
年度
	2016
年度
	2017
年度
	小计
	2015
年度
	2016
年度
	2017
年度
	小计
	2015
年度
	2016
年度
	2017
年度
	小计
	201

年度
	201

年度
	201

年度
	小计
	

	合　　计
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	完善专业建设管理机制
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优化专业课程结构与教学内容
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	加强专业师资队伍建设
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	改善专业实训教学条件
	＜2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	改革专业教学质量评价模式
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


表4-学校保障条件

	为确保把我校 数控技术应用                    专业建设成省级品牌示范/特色专业，我校提出如下保障条件：

1.组织保障：

2.制度保障：

3.经费保障：

                    单    位（盖章） 

 学校法人（签名）

                                         201  年   月   日


表5-省辖市、省直管县（市）教育局/主管单位审核意见

	                    单  位（盖章）

                    负责人（签名）

                                    201  年   月   日
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