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我校新教师岗前培训会圆满结束
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: _GoBack]   为促进新教师尽快熟悉我校基本情况，及时了解学校历史、文化及办学精神与理念，学习学校规章制度，掌握新课程教育教学理念、规律和方法，增强教育教学艺术与水平，提高业务能力和职业素养。在学校人事科和教务处的共同组织安排下，我校于4月22日在行政办公楼会议室对全体新进教师进行了岗前培训。
培训的第一个内容由我校学生科王龙泉科长主讲，王科长在本次培训中就班级管理和学生管理两大方面工作进行了全面的讲解和培训，他重点阐述了新进教师在班主任工作方面应树立正确的思想观念，不断了解学生、关爱学生，同时要在日常工作中不断提升自我基本素质，积极向学校优秀的班主任前辈们学习，尽快提升班级管理和学生管理能力。
培训的第二个内容由我校图书信息管理中心汪海平主任主讲，汪主任在本次培训中运用多媒体工具就信息化近些年在中职院校的发展进行了简要介绍，对我校近几年教育教学工作中的信息化应用进行了具体讲解和展示，帮助新进教师进一步加快认识、了解、学习信息化教育教学在工作中的运用和使用方式。
最后一个内容由我校教务处李战胜副主任主讲，李主任结合日常工作中的生动案例对教师行为规范和日常教育教学规章制度进行了具体的讲解和分析，同时系统的阐述了我校教师量化考核办法的操作流程和步骤，以及我校教学事故的认定与处理方法，进一步规范了新进教师们的日常教育教学思想和行为。
经过本次培训，各位新进教师一致认为，学校组织的岗前培训内容丰富，针对性强。这次岗前培训为新教师未来的工作道路打下了坚实的基础，也为新进教师们在今后的教育事业发展作了重要铺垫。同时这次岗前培训也为各位新进教师搭建了一个相互了解、加强交流、增进感情的平台。
本次培训会议由我校人事科郭绍彬科长主持，教务处陶林主任也参与了本次会议。
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（相关部门的负责人与新进教师进行交流）
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（新教师在培训会议中认真聆听）
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